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Dette utlgser:

A Opplaerlng | rlktlg bruk!
A Sakkyndig kontroll, utfarelse, avviksbehandling
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Oppbevaring og vedlikehold
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Sikker Jobb Analyse

SJA skal alltid gjennomfares nir mulighet for en farlig situasjon eller ulykke er tilstede

—  SJA betyr at den som skal utfere jobben gir grundig igjennom oppgaven, kartlegger risiko
og helsefare ved utforelsen, og vurderer sikkerhetstiltak

—  Utfylt SJA-skjema skal folge med under hele fremdriften i oppgaven

Nir skal SJA brukes?

1. Alle som utferer oppdrag ute 1 felt, service og montasje av utstyr. skal utfore SJA.
2. Distribusjon skal utfere SJA ved overfylling av flytende gasser ute i felt.

3. Distribusjon skal utfore SJA ved kranleveranser ute i felt,

4, Arbeid i hoyden.

5. Alle arbeidssituasjoner som gar utover standard prosedyre, der det er stor fare for

skader/ulykker, skal SJA gjennomfores.

Alle tiltak som blir fastsatt i Sikker Jobb Analysen SKAL gjennomfores.

Blokk for Personlig Sikker Jobb Analyse
Blokk for Personlig Sikker Jobb Analyse (se nedenfor) skal foreligge ved alle EIVA-SAFEX
sine kontorer. For man begynner jobben skal SJA utfylles.
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FORSWVARET
RISIKOVURDERING
Oppdragioppgave: Dato.| | Avdeling: |
Utfart av: Side av sider
|Nr: |Howvedaktivitet: Fara: Arsak: K :(1)[S:(2) |R:(3) |Tittak: AF : (4) Mﬂm{!ﬂm

|Utfyllende kommentarar:




Trening/gvelse:

Utfert av: Side 1 av.1 side
Hovedaktivitet |Fare Arsak Risiko |Tiltak Ansvar/frist [Restrisiko Merknad
Oppsetting Kjaretaykollisjon Uvant miljg Gjennomga sikkerhetsbestemmelser Ansvarffrist
Kollisjon kjgretay-personell Tidspress Ikke for stram tidsplan Sjef har ansvaret for gvelsen og skal
Hvile/sgvn for vognferere gjennomga sikkerhetshestemmelser og
sgrge for at gvelsen ikke legges opp med
for strenge tidsrammer.

Skarpskyting Utrygg gjennomfgring Uerfarne skyteledere Benytte erfarne skyteledere Omradesjef er ansvarlig for & gjennomgé
For f& kontrollgrer Repetere ildhéndgrep sikkerhetsbestemmelser med samlet
lldh&ndgrep Gjennomga sikkerhetsbestemmelser omrade.

Falger ikke UD 2-1 VAPENFZRING, SIKRING, PEKEFINGER . _
Horselskade Bruker ikke hgrselvern Kontroller at alle har og bruker grevern Troppssjef er ansvarlig for at
) sikkehetsbestemmelsene faglges.
Blande skarp og lgs amm Disonerer begge typer amm Ta med reserve av hgreselvern/propper
Dobbeltkontroller at all skarp amm innlev Alleer ansvarligforasiifradersomdet
KONTROLL AV VAPEN & AMMUNISJON vurderes at sikkerheten trues.
Transport Kjare av veien Feil lastet kjgretay Kontroller lasting

Skade ved kollisjon
Skade ved pakjersel (pers)
Forskyving / tap av last

Kollisjon

Hay hastighet

Uvant med tilhenger
Bruker ikke kjettinger
Last ikke forsvarlig festet
Tretthet

Gjennomga sikkerhetsbestemmelser

Hviletidsbestemmelser og sidemann i bil

Felt og nattjeneste

Fallskader / uhell
Skade pa ansikt/kropp

Kutt / sérskader

Herselskader

Miste/skade materiell
Brannskader
Kollisjon/pakjersel av personell

Generelt trgtt og sliten

Skii, fall-ulykker

Greiner etc i ansiktet/pa kroppen
Skyting med radplast

Bruk av kniv/skarpe gjenstander
Bruk av knallskudd/gvings amm.
Dérlig materiellkontroll

Bruk av varmekilder

Tretthet (se transport)

Gjennomga sikkerhetsbestemmelser
Ikke for stram tidsplan
Telle/kontrollpunkter for materiell
Minimumsavtand til kaikant: 5m

Generell varsomhet, fokus
Sikkerhetsavstander for lgs-ammunisjon

Trening / dril Fall/blgtskader
Andre (se felt og natttjeneste)
Trafikk (se transport)
Vedlikehold /  |Kjgretgykollisjon Tidspress Gjennomga sikkerhetsbestemmelser
dimmisjon Kollisjon kjeretay-personell Tretthet/stress lkke for stram tidsplan/hviletid

Miste/skade materiell

Godt planlagt vedlikeholds gkt

Restrisiko

Ingen av fareomradene kan fiernes helt
ved & sette inn sikkerhetstiltak somher
nevnt. Detvil alltid veere restrisiko. Alt
personellskal gjgres oppmerksompa
farene under gvelsen og gjares
oppmerksom pahvilket ansvar den enkelte
har med asiifraved sikkerhetstruende
hendelser.

Utfyllende kommentarer:

UD 2-1Forsvarets sikkerhetsreglement for landmiliteer virksomhet, pkt 1.1.1-1.1.3

K: konsekvens. 1-kritisk, 2-alvorlig, 3-moderat, 4-mindre, 5-ubetydelig
S: sannsynlighet. 1-sannsynlig, 2-mulig, 3-kan skje, 4-usannsynlig

R:risiko.KxS
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A Dagllg leder er ansvarlig for Internkontrollen

lef er ansva_rllg for gjennomfgringen og

A Ajourfmes hver maned mo
A Opplaeringsplan for ansatte




Internkontroll Dato: Avdeling:

Omréde (V=ok - X=avvik - Y=ikke relevant) [ v-x-v|Lukket]|Omradde (V=ok - X=avvik - Y=ikke relevant) [v-x-v[Lukket
Serviceverksted, lager og uteomrade Kjaretay

Miljg, orden og renhold. Truck:

Lagringstillatelse, skilter, instruks for fylling flytende gasser, regler falges.

Orden i trucken, teknisk stand, arlig kontroll og skadestedsledelse.

Brannwernutstyr, arlig kontroll, skilter og oppdatert rgmningsplan.

Gjennomgang skjema for kontroll truck

Farstehjelpsutstyr, riktig utstyr og etterfylt.

Lastebil: Regnr Regnr

Maske og amoniakkfilter inne og ute pa lageromrade. Dato utlgp:

Maske og amoniakkfilter Dato utlgp:

Ryddig og sikker lagring i hyller og reoler.

Skadestedsledelse, refleksvest og ADR-utstyr i orden.

SJA - Sikker Jobb Analyse. Har blokka. Retningslinjer falges.

Lefteredskap: Godkjent stand, sertifikat, arlig kontroll, skjema kran.

Maskiner og arbeidsredskap i orden.

Orden og teknisk stand. Reklamemerker pa alle kjgretay 100%.

Backoffice og kontorer

Service/varebil Regnr Regnr

Miljg, orden og renhold.

Orden, teknisk stand.

Brannvernutstyr, arlig kontroll, skilter og oppdatert remningsplan.

Skadestedsledelse og refleksvest.

Forstehjelpsutstyr, riktig utstyr og etterfylt.

Reklamemerker pa alle kjgretay 100%.

Elektrisk anlegg og ventilasjon

Personell

Visuell sjekk. Alt utstyr er helt og i orden

Bruk av vernesko i.h.t hdndboken

Lase kontakter eller defekte elektriske punkter?

Folger sikringsregler i.h.t arbeidsrutiner i handboka

Lys og varme er 100%

Ngdvendig verneutstyr i orden og riktig bruk.

Filterbytte i ventilasjonanlegget i.h.t kravet.

Gyldig sertifikat for ADR/kran/truck for aktuelt personell. Sjekk!

Arlig kontroll.

SMS-bruk i bil

Dokumentasjon

Ajourfert verneombudsperm

Kommentarer

Verneombud

Driftsjef Daglig leder
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Kontrollskjema for EIVA-SAFEX sine trucker og kraner 2010
Sendes inn 1. arbeidsdag pr mnd. Innlevert skiema merkes med dato for innlevert skjema.
Type truck Drivstoff Jan. Febr. Mars April Mai Juni Juli Aug. Sept. OKkKt. Nov. Des.
Tonsberg [Jungheinrich ERC12 1200kd]EIektrisk - 02 4. jan. | 4.feb.| 2. mar.| 6. apr. 17. jun. 2. aug. 1. okt. | 2. nov.
Tonsberg [Mitsubishi FD25K 2500kg |Diesel - 03 3.mar.| 6.apr.| 3. mai.| 1.jun. | 1.jul. | 2. aug.| 1. sep.| 1. okt. [ 1. nov.| 1. des.
Telemark |Mitsubishi FD25N 2500kg |Diesel - 10 27. jan. 5. mar.| 21. apr. 17. jun. 10. aug 1. okt. | 25. okt.| 6. des.
Agder Linde L14 AP Elektrisk - 96 21. jan. 4. feb. | 12. apr. 17. jun. 3. aug.| 3. sep.| 4. okt. [10. nov.
Agder Mitsubishi FD25D 2500kg |Diesel - 02 21. jan.| 10. feb. 12. apr. 17. jun. 3. aug.|15. sep| 4. okt. [10. nov.
@stfold  |Mitsubishi FD25K 2500kg |Diesel - 02 8. feb. 13. apr. 8. jun. 6. sep.| 6. okt. | 4. nov.
Oslo B100|Mitsubishi FD25N 2500kg |Diesel - 10 4. mai. -
Oslo B100|Atlet Ergo ASN160 1600kg |Elektrisk - 08 8. apr. 8. jul. 5. okt.| 4. nov. | 3. des.
Oslo B100(Linde L12 379 Elektrisk - 97 4. mai. 8. jul. 5. okt.| 4. nov. | 3. des.
Alesund |Jungheinrich EJC 10 17. jan.| 22. feb. 6. apr. | 3. mai.| 17. jun.| 2.jul. |13. aug|13. sep 10. nov,
Trondheim Still R60-35 3500kg Elektrisk - 05 27.jan.| 5. feb.|10. mar] 9. apr. | 6. mai.| 15. jun.| 15. jul.| 2. aug.| 20. sep| 13. okt.| 2. nov.
TrondheimMitsubishi FD 50K/2 5000kgDiesel - 08 27.jan.| 5.feb.|10. mar] 9. apr. | 6. mai.| 15. jun.| 15. jul.| 2. aug.| 20. sep| 13. okt.| 2. nov.
TrondheimMitsubishi FB16KT 1600kg |Elektrisk - 02 27.jan.| 5. feb. [10. mar{ 9. apr. | 6. mai.| 15. jun.| 15. jul.| 2. aug.|20. sep| 13. okt.| 2. nov.
Harstad |Mitsubishi NYK 1350kg Elektrisk - 83 3.jan. | 2.feb.| 1. mar.| 12. apr.| 3. mai.| 7. jun. 4. okt. | 1. nov.| 6. des.
Type kran Bilnummer Jan. Febr. Mars Aprii Mai Juni  Juli Aug. Sept. Okt. Nov. Des.
Tensberg [HMF 1250 K3 - 12,5TM LH-94989 03.mar| 06.apr | 03.mai| Ol.jun [ 01.jul | 02.aug| 01.sep| 01.okt [ 01.nov| O1.des
Telemark [HIAB 099 - 9,9TM LH-93206 05.mar 07.jun | 13.jul 02.sep| 01.okt | 02.nov| 05.des
Telemark [HIAB 144HT DUC 14,4TM |NF-19061 07.jan | 27.jan | 0O4.mar| 21.apr 09.jun 10.aug 01.okt | 25.0kt | 06.des
Agder HMF 1250 K3 - 12,5TM LH-94902 21.jan | 10.feb 19.apr 17.jun 03.aug| 15.sep| 04.okt | 10.nov
@stfold  |Palfinger - 6,8TM LH-90283 sykem.| sykem.| sykem.| sykem.| sykem.| sykem.| sykem.| sykem.| sykem.| sykem.| 23.nov
Oslo S62 |HMF 913 K2 - 9,13TM LJ-12340 04.jan | 05.feb | 28.feb 01.jul 05.sep 01.nov

Utstyr som ikke er palagt manedlig kontroll:

Istfold

Toyota Jekketralle - 07

Trondheim Still jekketralle -96
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Ekskl. langtidssykemeldte og permitterte 100% m m

Opplaringsplan

v Kursbavis foreligger

0 Kursbehov

V 1 = Gassikkerhetskurs flytende gass

lkke utfylt = kke behov eller krav

Gass Left Falk- Varm. ID-Joort Gygang KS- Brans Truck Bil- KLCLogC ADR Kommenlarer
slkr. arb. wigar svstemet o kran
avviksbeh.
Gyldig ul Gvldig 1l
Jordy van Dijk 91-12 ([
Tor Steinar Edland v N 27/12-11 28103 J
Frank Gravdal v v 1511-11 IN1-03 v v Cl 24010-13
Terpe Hobe Helgeland ¥ 21211 28103 J v C 3318 31118
Tor Einar Hertand y Y 2812-11 { y
Frode E. Karlsen y 41-12 I
Peter Kuka W1.12 (L
Eivimd Martinwen 2712-11 I v
Trym Sveberg ¥ d3-13 X1-12 2N 103 v Komp.pers. kontr. Falls,
Arlld Wangsma y 112 28103
Max Isdahl Vi W11 28103 ¥ Cl 17/16-16
Jan Trygve Johansen 1211 285103 ¥ N C 3814 12/3-15
dan Lasritsen 1211 28103 iy N C 17/6-16 2501114
Bivind Rmnl-‘ v Il ) ¥ (' 31811 22110-14
Oyvind Engdahl v 012-12 ] v v & 9914
Idar Mathisen ¥ 40313 2121 \ o
('hll » Wallered ¥ 403-13 w1211 " 4 ¥ S 15/5-14 2/1-13
Martla B. Jonsen_ = AV | 2N L
KristofTer Limdh v v 191-12 L v
Tromd Marvik Vi 19/1-12 23103 v
Cato Waglen ¥ 19/1-12 Il J
Borgeskogen 20.01.2012

Erstatter. 24.10.2011




EIVA-SAFEX AS

Sikkerhetsrapport for dret 2011

Rapporten blir sendt DSB, Arbeidstilsynet, styret i EIVA-SAFEX AS,
Yara Praxair AS, driftssjefer og de enkelte avdelingene i EIVA-SAFEX AS.

I 2011 hadde vi ingen personskader ved var virksomhet relatert til
lager, levering og distribusjon av alle typer gasser.

Vi har hatt fire uhell innen virksomhetsomrdadet gass i 2011. En skade
hvor en gassflaske skled av tralle og borti en parkert bil. En annen hvor
en gassflaske skled ut av kret pea is-smelting. En tredje hvor koppen pa
en gassflaske lesnet og traff vdr ansatt. Heldigvis uten personskade.

Vi har kun hatt ett uhell innen gassdistribusjon i 2011 hvor en sjdfer
mistet en gasspakke da han losset av bilen.

Vi har ikke mottatt klager fra kunder innen virksomhetsomradet gass/
gassdistribusjon i 2011.

Distribusjon utmerker seg fortsatt med meget solid sikring under
transport.

God orden pa lager og kjeretoy er grunnlaget for sikkerhet.
Intern-kontrollen er oppdatert med kursplaner og kursbevis.
Det understrekes det kravet og ansvaret som pahviler
driftssjefer/operative ledere ved bruk av tredjemann eller

underleverander. Kopi av ADR-bevis sendes Borgeskogen, samt at
internt gassikkerhetskurs i EIVA-SAFEX AS skal foreligge.

Borgeskogen, 26. januar 2012

W g s
Ole -

rtinsen/sikkerhetsradgiver/daglig leder




N&r Yara Prax:
folgende kriterier:
A Reklamasjoner, feil og mangler

A Ryddighet, ordrebehandling

| nominasjonsprosessen innhenter Yara Praxair informasjon fra kunder
(reklamasjoner) samt tilbakemeldinger fra Marked support, Marked/Salg,
Kundeservice og Forsyning.




